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DEVA Partili Elif Esen: 
“Kölelik sistemiyle çalıştırılan kasiyer ve çalışanlar için kanun 

düzenlemesi getirilmeli!” 
 

 
 
DEVA Partisi İstanbul Milletvekili Elif Esen, zincir market ve 
mağazalarda kasiyerlerin çalışma süresi boyunca oturmalarının 
yasaklanmasını “çağ dışı” ve “kölelik düzeni” olarak nitelendirerek 
konuyu Türkiye Büyük Millet Meclisi gündemine taşıdı.  
 
Esen, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Vedat Işıkhan’ın yanıtlaması istemiyle 
verdiği yazılı soru önergesinde, bakanlığın zincir marketlerde başlattığı iddia 
edilen denetimlerin süpermarketler, mağazalar, fast food zincirleri, alışveriş 
merkezleri, müşteri hizmetleri ve kozmetik zincir mağazalarını kapsayıp 
kapsamadığını sordu.  
 



 

“Kasiyerlere sandalye yasağına tepki: “Oturmak yasak, bayılmak 
serbest mi?” 
Son haftalarda basına ve sosyal medyaya yansıyan görüntülerde, zincir 
marketlerde kasiyerlerin oturma yasağı nedeniyle baygınlık geçirdiği öne 
sürülmüş, kamuoyunda büyük tepki oluşmuştu. Bakanlık müfettiş 
görevlendirdiğini açıklasa da Esen, sahadaki gözlemlerinin aynı uygulamanın 
kozmetik zincir mağazalarında da sürdüğünü gösterdiğini söyledi. 
 
“Türkiye’deki İş Kanunu gereği işveren çalışanı korumak ve gözetmek 
zorundadır” 
Esen, dünyadaki örneklere dikkat çekerek, “Meksika ve İspanya’da bu 
uygulama yasalarla yasaklanmış, ABD’de Walmart gibi firmalar milyonlarca 
dolar tazminat ödemek zorunda kalmıştır. Türkiye’de ise İş Kanunu işverene 
çalışanı koruma yükümlülüğü getirmesine rağmen bu insanlık dışı yöntem 
devam ediyor” dedi. 
 
Milletvekili Esen’in Bakanlığa yönelttiği sorular arasında; denetimlerin kapsamı, 
gelen şikâyet sayısı, uygulanan yaptırımlar, bilimsel çalışmaların varlığı ve olası 
yasal düzenleme planları yer aldı. Esen ayrıca “Türkiye’deki İş Kanunu gereği 
işveren çalışanı korumak ve gözetmek zorundadır” diyerek bir kanun 
düzenlemesi gerektiğinin altını çizdi. Esen, önergesinde “Özgür bir ülkede böyle 
bir çalışma anlayışının sürmesi kabul edilemez” ifadelerine yer vererek,  
çalışanlara insan onuruna yakışır koşullar sağlanması gerektiğini belirtti. 
 


